PROGRAMOVE ZAMERANIE

Asociacia policajtov vo vysluzbe (VETERAN POLICE SLOVAKIA)

2024 - 2028

1. DalSie formovanie, stratégia a zameranie ¢innosti

Po skonceni volebného obdobia 2020 — 2024, na zaklade dosiahnutého stavu,

prebiehajucich spolocenskych zmien, zmien na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky
a v Policajnom zbore po vol'bach do NR SR v roku 2023, vznikaju nové poziadavky a Glohy
aj pre Asociaciu policajtov vo vysluzbe (d’alej aj ako ,,APVV®) apreto je potrebné
vypracovat aj stratégiu na d’alSie obdobie. Vychadzajic z poznatkov, analyz a koncepcnych
dokumentov Ministerstva vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,,MV SR*), Europskej tnie,
vysledkov €innosti APVV a sktsenosti partnerov z krajin V 4 je potrebné v nasledujicom
obdobi zamerat' usilie APVV na pokracovanie plnenia nicktorych tloh prijatych
Vv Programovom zamerani APVV na roky 2020 — 2024:
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1.2

Prehlbovanie demokracie

a) Posilnovat’ tlohu ¢lenov a miestnych organizacii (dalej aj ,,MO®) s ich pravami, v
jednote s povinnostami a osobnou zodpovednost'ou za plnenie uloh a cielov APVV.

b) Zapajat’ predsedov MO prostrednictvom prezidia do priameho riadenia a kontroly ale
aj zodpovednosti za plnenie uloh APVV.

¢) Rovnomernym pridel'ovanim tloh jednotlivym ¢lenom prezidia skvalitnit, zefektivnit
a pokracovat’ v zhospodarnovani ¢innosti prezidia APVV a znizovat’ administrativne
zat'azenie MO.

d) Skvalitfiovat’ ¢innost’ poradnych organov zlozenych z odbornikov a spolupracovnikov
pre jednotlivé oblasti ¢innosti APVV s ich pravomocami a zodpovednostou.

e) Hladat nové formy prace a ¢innosti v MO a tym zvysit’ zaujem o ¢lenstvo v APVV.

f) Vytvarat podmienky na personalne obsadzovanie funkcii v prezidiu APVV
a predsednictvach MO.

g) Pokracovat’ v ocetiovani ¢lenov predsednictiev a aktivnych ¢lenov MO za zasluzna
pracu v prospech APVV.

Ochrana obc¢ianskych a socialnych prav prislusnikov PZ vo vysluzbe a poberatel’ov
davok z vysluhového zabezpecenia.

a) Systematicky sledovat’ zmeny a prijimané opatrenia, ktoré sa dotykaju socialneho
zabezpecenia poberatelov ddvok z vysluhového zabezpeCenia a Vv pripade potreby
aktivne navrhovat’ zmeny resp. doplnenia tak, aby sme dokazali chranit’ nase prava
socialne istoty.

b) Skvalitiovat spolupracu a kontakty s inStiticiami na vSetkych urovniach
zakonodarnej, sudnej a vykonnej moci pri presadzovani a dodrZiavani prav
a socialnych istot poberatel'ov davok z vysluhového zabezpecenia a ¢lenov APVV.
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C) Zasadzovat’ sa o stabilitu a dodrziavanie existujuceho osobitného systému socialneho
zabezpecenia (zakon ¢. 328/2002 Z. z.).

d) Po vycCerpani vSetkych moznosti podl'a pravneho poriadku SR k nevalorizacii
vysluhovych dochodkov z roku 2012 rozhodnut’ o d’alSom postupe.

e) V tzkej spolupraci so SPaSC MV SR napomahat’ udrziavaniu irovne socialneho
zabezpecenia, zdravotného zabezpecenia a rekreacnej starostlivosti.

f) Za Gcelom aktivnej ochrany prav a socialnych istot poberatel'ov davok vysluhového
zabezpetenia MV SR a &lenov APVV vyuzivat aj &lenstvo v Unii vysluhovych
dochodkov Slovenskej republiky.

1.3 spolupraca APVVsMV SR aPZ

a) Nad’alej vyvijat maximalne usilic za 0Gcelom uzavretia dohody (memoranda)
s Odborovym zvdzom Policie v Slovenskej republike o0 vzajomnej spolupraci a
presadzovat skvalitnenie spoluprace pri rieSeni potrieb socidlneho zabezpecenia
vysluhovych déchodcov - policajtov v sulade s uplatinovanim zakona 328/2002 Z. z.

b) Prehlbovat’ spolupracu s Policajnym zborom a za tym tucelom predlozit krajskym
riaditel'stvam navrhy dohéd alebo memoranda o spolupraci, resp. upravit' tuto
spolupracu dodatkom k uz podpisanému Memorandu 0 spolupraci medzi MV SR
a APVV.

1.4 Vyuzivanie komunikacie

Zintenzivnit’ komunikaciu a spolupracu s médiami a organmi samospravy za ucelom
zvySovania doveryhodnosti APVV a jej MO a vo vidcSej miere vyuzivat média na
informovanie o ich ¢innosti. Zintenzivnit' spolupracu s organmi §tatnej spravy, samospravy,
poslancami a politickymi stranami pri obhajobe zaujmov ¢lenov APVV.

1.5 Medzinarodna spolupraca

Pokracovat’ v aktivnej spolupraci najmi s profesijnymi organizaciami vysluhovych
dochodcov policajtov najma Vv krajinach V4 a vyuzivat’ skusenosti tychto zloziek z obhajoby,
tvorby a presadzovania socialnych a ob¢ianskych prav vysluhovych dochodcov policajtov.

1.6 Hospodarska oblast’

Udrzat' sti¢asné moznosti ekonomického zabezpecenia Cinnosti APVV z ¢lenskych
prispevkov, darov, dotacii a prispevkov od Statnej spravy a samospravy a darov zo zaplatenej
dane z prijmov fyzickych a pravnickych osob. Pri nakladani s finanénymi prostriedkami
presadzovat transparentnost’ a efektivnost’ ich vyuzivania, désledne dodrziavat’ smernice pre
hospodarenie a vykonavat opatrenia na zniZzenie administrativnej a finan¢nej naro¢nosti
funkcnosti APVV.

2. Ulohy APVYV do roku 2028

2.1 Udrzat APVV ako jednotné a reSpektované oblianske zdruZzenie, ktoré je schopné
chranit’ zdujmy svojich ¢lenov a ostatnych poberatel'ov davok socidlneho zabezpecenia.
2

APVV_PZ_2024_2028



2.2 Zvysit efektivnost’ Einnosti MO, prehibit’ pritazlivost’ a zaujem o élenstvo v APVV.

2.3 V ¢innosti MO spajat’ spolo¢né ciele a usilie celej Clenskej zakladne s bohatou a
roznorodou ¢innost'ou pritahujucou zaujem vsetkych ¢lenov a sympatizantov.

2.4 Aktivnymi opatreniami v oblasti legislativy a komunikacie vytvarat podmienky na
posiliiovanie socialneho postavenia vysluhovych déchodcov v spoloc¢nosti a ich socidlnu
ochranu. Trvalt pozornost’ venovat’ a usilovat’ sa o udrzatelnost’ systému socialneho a
zdravotného zabezpecenia vysluhovych dochodcov a ochrane prav seniorov. Nad’alej
presadzovat zabezpeCovanie prav zosnulych poberatelov davok vysluhového
zabezpecenia ustanovenych v zékone ¢. 328/2002 Z. z. na zabezpecfenie pohrebu vratane
preukazovania poct ich upravou aj internym pravnym predpisom v Policajnom z bore.

2.5 Aktivnou c¢innostou APVV a MO pokracovat’ v zachovavani a d’alSom rozvijani
spolupatri¢nosti a stdrznosti s prislusnikmi policajno-bezpecnostnych sluzieb, ktori st
v aktivnej sluzbe. Pokracovat’ v aktivitich za U¢elom vytvorenia podmienok na nakup
sluzobnej rovnosaty vo vydajniach PZ a jej nosenie po skonceni sluzobného pomeru.

2.6 Co najviac vyuzivat vytvoreny systém komunikdcie medzi MO a &lenmi prezidia a
znizovat’ administrativnu zatazenost’ MO.

2.7 Aktivne a bezodkladne vstupovat’ do procesu legislativnej pripravy a tvorby zakonov,
novelizacie zadkonov a legislativy tykajlcej sa Clenov APVV a prislusnikov Policajného
zboru vo vysluzbe a angazovat’ sa v tomto procese. V tejto suvislosti:

a) Pri novelizacii zakona ¢. 73/1998 Z. z. pokracovat’ v doterajsich intenciach pravy
postavenia policajtov vo vysluzbe v samostatnych ustanoveniach.

b) Pri novelizacii zakona ¢. 461/2003 Z. z. pokratovat v doterajSich intenciach
zosuladenia aplikac¢nej praxe Socidlnej poistovne s judikaturou NajvysSieho sudu
Slovenskej republiky, sudov Slovenskej republiky a rozsirit' ich o dalSie aktualne
okruhy.

2.8 Nadalej vyvijat’ aktivity a usilie, aby Slovenska republika ratifikovala Dodatkovy
protokol k Eurdpskej socialnej charte zakladajuci systém kolektivnych staznosti ¢. 158
a tym boli vytvorené podmienky, Generalny tajomnik Rady Eurdpy a Vybor nezavislych
expertov mal pravo resp. moznost zaoberat’ sa a posudzovat akoukol'vek st’aznost’,
kolektivnej organizacie Slovenskej republiky, na poruSovanie l'udskych prav a pripadnt
podporu danej staznosti medzinarodnou organizaciou, ktorej clenom je relevantna
organizacia Slovenskej republiky.

3. Zaver

Programové zameranie APVV je otvoreny dokument, ktory mdze byt doplneny
v priebehu volebného obdobia o aktualne ulohy vyplyvajice zo zabezpecenia efektivnej
¢innosti. APVV chce byt modernym obcianskym zdruZzenim pripravenym na obhajobu
zakonnych prav a istot svojich ¢lenov a ostatnych vysluhovych déchodcov.

Programové zameranie bolo schvalené na X1X. kongrese APVV 26. septembra 2024.
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